MINISTERUL MEDIULUI,
APELOR SI PADURILOR

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea postului aferent functiei publice
de executie vacante de auditor, clasa |, grad profesional superior (ID 573569) din cadrul
Compartimentului Audit Public- GARDA FORESTIERA NATIONALA
26.06.2023, ora 10° - proba scrisa

Descrierea functiei publice vacante: auditor, clasa |, grad profesional superior

Nivelul postului: de executie

Clasa: |

ldentificarea postului: (ID 573569)

Durata timpului de lucru: 8 ore/zi (40 ore/saptamana)

Probele stabilite pentru concurs:
e proba suplimentara de competente in domeniul tehnologiei informatiei- nivel mediu;
e proba scrisa;
e interviu;

Dosarele de concurs vor contine in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din H.G.nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, actualizata si se vor depune in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului pe pagina de
internet a institutiei si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, astfel:

a) formularul de inscriere prevazut in Anexa nr. 1;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei
sau pentru exercitarea profesiei, potrivit modelulului orientativ prevazut in Anexa nr. 2;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

*) Adeverinta prevazuta la litera e) care are un alt format decat cel prevazut in Anexa nr. 2 trebuie
sa cuprinda elemente similar celor prevazute in model si din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii,vechimea in munca acumulata, precum si
vechimea in specialitatea studiilor.

**) Addeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie Tnsotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
***) Copiile de pe actele prevazute mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap prevazut mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

%) Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. Tn acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
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»*+*) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

PUBLICAT N DATA DE 22.05.2023

Dupa verificarea de catre comisia de concurs a dosarelor de inscriere, se va afisa pe site si la locul
desfasurarii concursului lista cu candidatii care intrunesc conditiile de participare la concurs.

In vederea participarii la proba suplimentara de competente in domeniul tehnologiei informatiei-
nivel mediu, candidatii admisi la proba de selectie a dosarelor vor fi prezenti in data de 23.06.2023
incepand cu ora 09:45 la sediul Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, bld. Libertatii, Nr. 12,
sectorul 5, Bucuresti.

In vederea participarii la proba scrisa, candidatii admisi la selectia dosarelor, respectiv la proba
suplimentara de competente in domeniul tehnologiei informatiei- nivel mediu, vor fi prezenti in
data de 26.06.2023 incepand cu ora 09:45 la sediul Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor,
bld. Libertatii, Nr. 12, Sector 5, Bucuresti.

Informatii suplimentare privind concursul pot fi obtinute la telefon 021/408.95.93, secretariatul
concursului va fi asigurat de doamna Alina PETRASCU, consilier in cadrul Serviciului Gestionare
lnstitutii Subordonate, e-mail: alina.petrascu@mmediu.ro.

In vederea participarii la concurs, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului pe site-ul ANFP
si site-ul ministerului (perioada 22.05.2023 - 12.06.2023, inclusiv), candidatii pot depune dosarul de
inscriere la concurs la Serviciul Gestionare Institutii Subordonate, in intervalul orar 8*°-17% de luni
pana joi, iar vineri in intervalul orar 8°-14% (camera 211, mezanin), Bd. Libertatii nr. 12, sediul
Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor.

PROBA SCRISA va avea loc in data de 26.06.2023 de la ora 10%.

CONDITIILE GENERALE sunt prevazute in articolul 465 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONDITII SPECIFICE PREVAZUTE IN FISA POSTULUI:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta. Domeniul de studii:
Stiinte economice (Ramura de stiinta)/ Stiinte juridice (Ramura de stiinta);

- vechime in specialitatea studiilor necesara pentru ocuparea functiei: minimum 7 ani;

- cunostinte operare, alte cunostinte, se dovedesc prin proba suplimentara: Sisteme de operare
calculatoare personale: Windows 7, Windows 10, Microsoft Office (Word, Excel, Access, PowerPoint),
Microsoft Outlook, Internet Explorer - nivel mediu

ATRIBUTIILE POSTULUI

1.Efectueaza, in conformitate cu prevederile Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern,
republicata, si in baza planului anual de audit intern aprobat, activitati de audit public intern
conform planurilor aprobate, la nivelul Garzii Forestiere Nationale, pentru a evalua daca sistemele
de management financiar si control intern ale entitatii publice sunt transparente si conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

2.Efectueaza misiuni de consiliere conform planului de audit public intern, la solicitarea conducerii
Garzii Forestiere Nationale;

3.Efectueaza misiuni de evaluare a activitatii de audit intern desfasurata de catre garzile forestiere,
verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica in cadrul
compartimentelor de audit din aceste structuri si formuleaza propuneri de masuri corective in
cooperare cu conducatorul entitatii publice in cauza;

4.Participa in comisiile de avizare pentru numirea/destituirea sefilor structurilor de audit de la
nivelul garzilor forestiere, conform prevederilor H.G. nr.1086/2013, pct.2.3.3;

5.Participa la elaborarea Raportului anual al activitatii de audit public intern la nivelul Garzii
Forestiere Nationale;
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6.Monitorizeaza modul de implementare a recomandarilor formulate in rapoartele de audit intern

7. Tntocme;te proiecte de raspuns la observatiile formulate de Consiliul Legislativ referitoare la
proiectele de acte normative initiate de minister pe domeniul de responsabilitate, tinand cont si de
punctul de vedere exprimat de directiile de specialitate;

8.Participa la actiuni organizate de Unitatea Centrala pentru Armonizarea Auditului Public Intern din
cadrul Ministerului Finantelor Publice sau de alte institutii publice pe linia pregatirii profesionale;

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA:

1.

2.

Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica: Drepturile si libertatile fundamentale,
indatoririle fundamentale.

Ordonanta Guvernului nr.137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: Reglementari
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: Egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbat;i;

Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: Reglementari privind
functia publica si functionarul public;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 59/2000 privind Statutul personalului silvic, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: Reglementari privind statutul personalului
silvic;

Legea 46/2008 privind Codul Silvic, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica:
Reglementari privind codul silvic;

Hotararea nr. 46/2023 privind organizarea, functionarea si repartizarea numarului de posturi
pentru Garda Forestiera Nationala si garzile forestiere - Guvernul Romaniei, cu modificarile
ulterioare, cu tematica: Structura si atributiile Garzii Forestiere Nationale si a garzilor forestiere;
Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare; cu tematica Organizarea auditului public intern;

. Hotararea Guvernului nr.1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea

activitatii de audit public intern, cu modificarile si completarile ulterioare; cu tematica
Metodologia de desfasurare a misiunilor de audit public intern;

10. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului privind

conduita etica a auditorului intern; cu tematica Reguli de conduita etica a auditorului intern.

Secretar concurs



