MINISTERUL MEDIULUI

ORDIN

Nr. 66() din 05}/02%/0‘7

privind constituirea Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a

implementirii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial a

Ministerului Mediului

Aviénd in vedere:

- Prevederile art. 2 si art.3 ale Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr.
600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitafilor publice;

- Ordinul ministrului mediului nr. 378 din 24.04.2018 privind aprobarea organigramei
detaliate si a statului de functii pentru aparatul propriu al Ministerului Mediului ;

Luénd in considerare prevederile Ordonantei Guvernului nr. 119/1999 privind controlul

intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicata, cu modificérile si

completarile ulterioare ;

in temeiul art.13 alin (4) din Hotdrdrea Guvernului nr. 19/2017 privind organizarea si

functionarea Ministerului Mediului §i pentru modificarea unor acte normative, cu

modificirile si completarile ulterioare;

Viceprim-ministrul, ministrul mediului emite prezentul
ORDIN:

Art. 1 Se constituie Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern/managerial a Ministerului
Mediului, denumita in continuare Comisie de monitorizare.

Art. 2 (1) Comisia de monitorizare are urmétoarea componenta:

a) presedinte, secretarul general al ministerului




b) supleantul presedintelui, secretarul general adjunct al ministerului.

¢) membri.

(2) Au calitatea de membri reprezentantii compartimentelot/structurilor prevdzute in anexa

nr. 1, care face parte integranta din prezentul ordin.
Art. 3 Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare este previzut in
Anexa nr. 2 , care face parte integrantd din prezentul ordin.
Art. 4 La data intrdrii in vigoare a prezentului ordin isi inceteaza aplicabilitatea Ordinul
ministrului mediului nr. 419/2017 privind constituirea Comisiei de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologicd a implementirii si dezvoltirii sistemului de control intern managerial
al Ministerului Mediului .
Art. 5 Prezentul ordin se transmite membrilor Comisiei de monitorizare si structurilor
ministerului, care actioneaza pentru realizarea prevederilor acestuia, de cétre Secretariatul
Comisiei de monitorizare.

Art. 6 Prezentul ordin se publica pe pagina de internet a Ministerului Mediului.

VICEPRIM-MINISTRU




Anexa nr.1 Vad b '6]60/01/ J QOK]O

MEMBRII COMISIEI:

1.

10.
11.
12.
13.

14.

Observator, invitat permanent - Serviciul Audit Public Intern '1

Directia Corp Control, Integritate si Anticoruptie- Director

Unitatea de Politici Publice- Manager Public

Directia de Comunicare, Transparenta si I'T- Director
Compartimentul Gestiunea si Protectia Informatiilor Clasificate- Coordonator

Directia Afaceri Europene si Relatii Internationale — Director

Directia Accesare Fonduri Externe- Director

Directia Generald Evaluare Impact si Controlul Poluirii- Director General

Directia Generali Deseuri, Situri Contaminate si Substante Periculoase-Director
General

Directia Biodiversitate- Director

Directia Schimbiiri Climatice si Dezvoltare Durabili- Director

Directia Juridica si Relatia cu Parlamentul- Director

Directia Resurse Umane- Director

Directia Economico- Financiard- Director

Directia Investitii, Achizitii §i Logistici. - Director
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Anexa nr.2

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A COMISIEI DE
MONITORIZARE

Dispozitii Generale

1. Scopul comisiei de monitorizare il constituie monitorizarea, coordonarea si
indrumarea metodologica a implementdrii si dezvoltdrii unui sistem integrat de control
intern/managerial in cadrul Ministerului Mediului, care sd asigure atingerea
obiectivelor ministerului intr-un mod eficient, eficace si economic, cu respectarea legii,
a reglementarilor si deciziilor conducerii.

2. Conducerea Comisiei de monitorizare este asigurata de citre presedinte sau, in cazul
absentei acestuia, de catre supleant. In cazul neparticiparii, din motive intemeiate, a
presedintelui sau a supleantului acestuia, sedinfa Comisiei de monitorizare se
reprogrameaza in cel mai scurt timp posibil de catre presedinte.

3. Secretariatul Comisiei de monitorizare, denumit in ocntinuare Secretariat este
asigurat de Unitatea de Politici Publice.

4. ATRIBUTIILE PRESEDINTELUI COMISIEI DE MONITORIZARE

Presedintele comisiei de monitorizare are urmitoarele atributii principale:

a) Aprobi ordinea de zi a sedintelor Comisiei de monitorizare, stabilitd de comun acord
cu Secretariatul, incluzind, daca este cazul, si propunerile membrilor Comisiei de
monitorizare, cu cel putin 5 zile lucrdtoare inainte de data desfasurdrii sedinfei;

b) Asiguri conducerea sedintelor Comisiei de monitorizare si decide asupra participarii
la sedinte sau in grupele de lucru constituite la nivelul Comisiei de monitorizare, a altor
reprezentanti din compartimentele ministerului a cdror participare este necesaré pentru
clarificarea aspectelor aflate pe ordinea de zi a sedintei.

¢) Semneazi hotirarile Comisiei de monitorizare §i minutele sedintelor, precum si
lucririle transmise ministrului mediului pentru informare sau aprobare privind:

» Raportul asupra sistemului de control intern/managerial la data de 31.12.20....;

> Situatia centralizatoare anuald privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de
control intern/managerial;
Sltuana sinteticd a rezultatelor autoevaluaru
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Obiectivele generale;




d)

€)

Procedurile documentate, operationale si de sistem;
Alte lucrdri.

Urmireste respectarea termenclor stabilite de comisia de monitorizare pentru
transmiterea materialelor si decide asupra masurilor ce se impun pentru respectarea lor
Reprezintd Comisia de monitorizare in relatia cu Directia de control intern managerial
si relatii interinstitutionale din cadrul Secretariatului General al Guvernului, cu
organisme similare din alte ministere s$i cu organisme guvernamentale si non-
guvernamentale, din tard sau straindtate, in vederea indeplinirii scopului pentru care a
fost infiintatd Comisia de monitorizare.

ATRIBUTIILE COMISIEI DE MONITORIZARE

Comisia de monitorizare are, in principal, urmatoarele atributii:

a)

b)

d)

g

Elaboreazi Programul anual de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial al
ministerului, denumit in continuare Program de dezvoltare, care cuprinde obiectivele
ministerului in domeniul controlului intern/ managerial in functie de stadiul
implementarii si dezvoltdrii acestuia, stabilind pentru fiecare standard de control
intern/managerial activititi, responsabili, termene, precum si alte elemente relevante in
implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern/managerial, necesare
dezvoltarii acestuia, cum ar fi elaborarea si aplicarea procedurilor documentate,
perfectionarea profesionald etc. La elaborarea Programului de dezvoltare se vor avea in
vedere regulile minimale de management, confinute in standardele de control
intern/managerial aprobate prin Ordinul Secretarului General al Guvernului nr.
600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitéilor publice,
denumit in continuare Ordinul 600/2018, cu particularitatile organizatorice,
functionale, atributiile ministerului, precum si alte reglementari si conditii specifice.
Supune aprobarii ministrului mediului Programul de dezvoltare si asigurd, ori de céte
ori este necesar, actualizarea acestuia.

Urmireste ca termenele previzute in Programul de dezvoltare sé fie respectate si decide
masurile ce se impun in cazul nerespectirii acestora.

Coordoneaza procesul de actualizare a obiectivelor generale si specifice si a activitatilor
procedurale, a procesului de gestionare a riscurilor, a sistemului de monitorizare a
performantelor, a situatiei procedurilor si a sistemului de monitorizare $i raportare,
respectiv informare catre ministrul mediului.

Centralizeaza riscurile semnificative in Registrul de riscuri al Ministerului Mediului.
Analizeazi si prioritizeaza riscurile semnificative, care pot afecta atingerea obiectivelor
generale ale functiondrii ministerului, prin stabilirea profilului de risc si limitelor de
toleranta la risc, anual, aprobate de citre ministru, care sunt obligatorii sl se transmit

tuturor compartimentelor pentru aplicare. TN
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Analizeaza, in vederea aprobarii, informarea privind desfﬁsural
gestionare a riscurilor, pe baza raportarilor anuale de la nivelul com



h)
1)

1

k)

D

Coordoneaza procesul de actualizare a activititilor, la care se atageaza indicatori de
performantd sau rezultat pentru evaluarea acestora.

Analizeazd, in vederea aprobirii, informarea privind monitorizarea performantelor
anuale, elaborate de compartimente.

Primeste de la compartimentele din minister si unititile subordonate/in coordonare/sub
autoritate, prin intermediul Secretariatului, informari referitoare la progresele
inregistrate cu privire la dezvoltarea subsistemelor proprii de control intern/managerial,
precum si la situatiile deosebite si la actiunile de monitorizare, coordonare si indrumare,
intreprinse in cadrul acestora.

indruma compartimentele din minister si unitatile subordonate/in coordonare/sub
autoritate in elaborarea programelor de dezvoltare, in realizarea si actualizarea acestora
si/sau in alte activitati legate de controlul intern/managerial.

Analizeaza si avizeaza procedurile documentate de sistem .

m) Stabileste mésurile de organizare si efectuare a operatiunii de autoevaluare a sistemului

de control intern/managerial al Ministerului Mediului.

ATRIBUTIILE MEMBRILOR COMISIEI DE MONITORIZARE

In exercitarea atributiilor ce le revin cu privire la controlul intern/managerial, membrii
Comisiei de monitorizare au, fard a se limita la acestea, urmitoarele atributii :

a)
b)
¢)
d)

€)

g)

h)

Stabilesc si actualizeazd obiectivele specifice ale compartimentului pe care il
coordoneazi derivate din obiectivele generale ale ministrului Mediului.

Stabilesc actiunile, activitatile si indicatorii de performantd pentru realizarea
obiectivelor specifice.

Identificd, evalueaza si prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor
specifice si intreprind actiuni care s mentina riscurile in limite acceptabile.

Transmit méasurile de control pentru riscurile semnificative Secretariatului Comisiei de
monitorizare.

Inventariazi documentele si fluxurile de informatii care intrd/ies din compartimente,
respectiv minister, procesarile care au loc, destinafiile documentelor, modul de
comunicare intre compartimentele din minister, cu nivelele ierarhic superioare de
management si cu alte entitafi publice.

Monitorizeazi realizarea obiectivelor specifice, prin intermediul unor indicatori
cantitativi si calitativi relevanti, inclusiv cu privire la economicitate, eficientd si
eficacitate si intocmesc raportul anual privind monitorizarea performantelor la nivelul
compartimentului.

Elaboreaza situatia anuald centralizatoare privind stadiul implementérii si dezvoltarii
subsistemului de control intern/managerial la nivel de compartiment, conform
Ordinului 600/2018- Anexa 3, Capitolul 1, pe care o transmit Unitafii de Politici
Publice, pani la data de 20 februarie a anului urmator pentru anul precedent.
aliagerial
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existent la nivelul compartimentului pe care il conduc, prin completar
de autoevaluare previizut in anexa 4.1. la Instructiunile privind intocmi
prezentarea raportului asupra sistemului de control intern manageri




)

Ordinul 600/2018, pe care il transmite Unititii de Politici Publice, pani la data de 20
februarie a anului urmator pentru anul precedent.

lau méasuri pentru imbunititirea subsistemului de control intern/managerial din cadrul
compartimentului pe care il coordoneaza.

ATRIBUTIILE SECRETARIATULUI COMISIEI DE MONITORIZARE

Secretariatul comisiei de monitorizare are urmitoarele atributii principale:

a)

b)

d)

e)

g)

h)

1)

i)

Asigurd, din punct de vedere tehnic si metodologic, monitorizarea, organizarea si
indrumarea compartimentelor din minister si a unitatilor subordonate sau aflate in
coordonarea/sub autoritatea acestuia, in realizarea actiunilor privind implementarea si
dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial.

Elaboreazd ordinea de zi a sedintelor Comisiei de monitorizare, intocmeste si transmite
prin e-mail cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de data desfasurarii sedintei, adresele
de convocare gi materialele ce urmeaza a fi discutate in cadrul sedintelor.

Asista presedintele sau pe supleantul acestuia in cadrul sedintelor, redacteaza, in termen
de 3 zile de la data desfasurarii sedintei, minutele sedintelor si hotarérile Comisiei de
monitorizare, pe care, dupa aprobarea presedintelui, le transmite tuturor membrilor,
Elaboreaza proiectul Programului de Dezvoltare avind in vedere regulile minimale de
management continute in standardele de control intern/managerial.

Propune Comisiei de monitorizare aprobarea limitelor de toleranta la risc.

Elaboreaza informarea anuald privind monitorizarea performantelor la nivelul
ministerului, in baza rapoartelor de monitorizare a performantelor elaborate de
compartimente.

Primeste de la compartimentele din minister si de la unititile subordonate/ in
coordonare/sub autoritate, Situatiile centralizatoare anuale privind stadiul
implementérii sistemului de control intern/managerial, le analizeaza si le centralizeaza
la nivelul ministerului, dupa care prezinta presedintelui comisiei, in vederea analizarii
si semndrii, proiectul Situatiei centralizatoare anuale privind stadiul implementarii
sistemului de control intern/managerial, la nivelul Ministerului Mediului

Primeste de la compartimentele din minister chestionarele de autoevaluare a stadiului
de implementare a standardelor de control intern/managerial ( anexa 4.1 la Ordinul
600/2018), le centralizeaza si intocmeste Situatia sintetica a rezultatelor autoevaluarii
(anexa 4.2. la Ordinul 600/2018).

Stabileste gradul de conformitate a sistemului de control intern/managerial cu
standardele de control intern/managerial, potrivit prevederilor pct. 1.4 lit.d) din anexa
nr.4 la Ordinul 600/2018 si elaboreaza proiectul Raportului asupra sistemului de control
intern/managerial al Ministerului Mediului la data de 31.12.20..., care se inainteazi
spre aprobare ministrului mediului.

Prezintd comisiei de monitorizare o informare cu privire la gradul de conformitate a
sistemului de control intern/managerial al Ministerului Mediului rez lta&" D‘ tma
elabordrii Raportului asupra sistemului de control intern/manageria
Mediului la data de 31.12.20.... si a lucrdrilor aflate la baza acestuia.




k) Verificd respectarea prevederilor anexei nr. 2B, Procedura documentata. din Ordinul
600/2018 si a prevederilor Ordinului ministrului mediului nr. 769/2017 pentru
aprobarea Procedurii de sistem pentru aprobarea, revizuirea, actualizarea si arhivarea
procedurilor de sistem s§i operationale din MM, cu modificarile si completarile
ulterioare.

[) Propune comisiei de Monitorizare profilul de risc si limita de toleranta la risc, pe baza
Registrului de Riscuri al institutiei.

m) Transmite Planul de masuri aprobat compartimentelor responsabile cu gestionarea
riscurilor semnificative, in vederea implementarii.

n) Actualizeaza baza de date din folderul Docushare, cu procedurile documentate de
sistem si operationale aprobate.

0) Pastreazd si arhiveazd documentatia relevanta cu privire la organizarea si functionarea
sistemului de control intern/managerial al Ministerului Mediului.

ORGANIZAREA SEDINTELOR SI MECANISMUL DE LUARE A DECIZIILOR

1. Comisia de monitorizare se intruneste in plen cel putin o data pe semestru sau ori de céte ori
se considerd necesar pentru atingerea scopului pentru care a fost constituita.

2. Cvorumul este asigurat prin prezenta a cel putin jumatate plus unu din numérul membrilor,
inlocuitorilor lor de drept (supleanti) sau imputerniciti.

3. Deciziile Comisiei de monitorizare se adoptd cu votul a cel putin jumdtate plus unu din
numarul voturilor membrilor prezenti si sunt cuprinse in hotarari scrise semnate de presedinte
sau supleantul acestuia.

4. In cazul in care se constata egalitate de voturi, opinia Presedintelui Comisiei de monitorizare
ori, dupa caz, a supleantului care a prezidat lucrarile sedintei, este hotératoare.

5. Au drept de vot membrii Comisiei de monitorizare, precum si persoanele care, de drept sau
prin Imputernicire scrisd, pot inlocui membrii comisiei. Persoanele care sunt imputernicite sa
reprezinte membrii comisiei transmit aceste imputerniciri Secretariatului.

6. In situatia in care un membru titular nu poate participa la o sedinta sau nu isi poate indeplini
o perioadd mai indelugata, din motive obiective, obligatiile ce i revin, acesta va delega un
inlocuitor, persoand cu functie de conducere sau manager public, ingtiintdnd in scris
Secretariatul.

7. Discutiile in cadrul sedintelor se desfagoard in functie de ordinea de zi aprobatd, fiind
conduse de Presedinte sau supleantul acestuia, care este asistat de membrii Secretariatului.

8. Secretariatul asigurd comunicarea necesard in vederea convocarii sedinfelor, respectiv
redactarea si difuzarea materialelor necesare §i consemneaza opiniile exprimate in cadrul
sedintei intr-o minuta.

9. Hotararile Comisiei de monitorizare si minutele sedintelor sunt semnate de Presedmte sau
de supleantul care a prezidat lucrérile sedintei si se transmit prin e-mail membrilor
de monitorizare in termen de 5 zile lucritoare de la data desfasurarii sedintei, la a
mail indicate de acestia.
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