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CAIET DE SARCINI

privind achizitionarea de servicii pentru organizarea de sesiuni de instruire
referitor la evaluarea planurilor de management pentru ariile naturale protejate si
utilizarea Sistemelor Informatice Geografice (Geographical Information Systems -
GIS) in acest sens, pentru proiectul ,Dezvoltarea capacitatii administrative a
Ministerului Mediului de a implementa politica in domeniul biodiversitatii’ —
SIPOCA 22

GLOSAR DE TERMENI $1 DEFINITII

Termenul Definitia
Autoritate Ministerul Mediului
Contractanta
Beneficiar Ministerul Mediului, Directia Biodiversitate
Prestator Orice prestator de servicii persoana fizica/juridica, de drept public sau

privat, ori grup de astfel de persoane cu activitate in domeniul care
ofera in mod licit pe piata servicii similare.

Cadrul Strategic | Documentul de referinta pentru programarea instrumentelor

National de structurale asigurand conformitatea interventiilor acestor fonduri cu

Referinta 2007- | orientarile strategice comunitare privind coeziunea si prioritatile

2013 nationale de dezvoltare, precum si legatura dintre prioritatile la nivel
comunitar si Programul National de Reforma (HG nr. 457/2008).

Arii naturale Zone terestre sau marine destinate special pentru protectia si

protejate mentinerea diversitatii biologice, a resurselor naturale si a celor
culturale asociate.

Arii naturale Includ urmatoarele categorii:

protejate de % Parc national — reprezinta o zona naturala declarata pentru

interes national protejarea la nivel de specii cat si la nivel de ecosisteme si unde sunt
permise activitati de vizitare si recreere;




- Parc natural — reprezinta o zona naturala declarata atat pentru
protejarea peisajului cat si pentru recreere;

- Rezervatie naturala — reprezinta o zona naturala declarata
pentru protejarea anumitor specii sau habitate.

Arii naturale Includ urmatoarele categorii:

protejate de = Rezervatie a biosferei — reprezinta o arie naturala protejata
interes careia i se atribuie un calificativ international si ale carei caracteristici
international sunt definite de UNESCO conform cu necesitatile privind scopul de

protectie si conservare a unei zone de habitat natural si a diversitatii
biologice specifice a acesteia, in cadrul programului ,Omul si
Biosfera”;

- Zona umeda de importanta internationala — sunt teritorii si/sau
intinderi de apa care includ diferite tipuri de ecosisteme umede si
corespund criteriilor de evidentiere a zonelor umede de importanta
internationala ale Conventiei Ramsar, detinind o bogata diversitate
biologica si avand un rol important pentru pasarile acvatice;

- Geoparc — reprezinta o arie naturala protejata inclusa in
Reteaua europeana si membru in Reteaua mondiala a Geoparcurilor,
sub egida UNESCO.

Reteaua Natura | Reprezinta o retea europeana de zone naturale protejate care

2000 cuprinde un esantion reprezentativ de specii salbatice si habitate
naturale de interes comunitar. A fost constituita nu doar pentru
protejarea naturii, ci si pentru mentinerea acestor bogatii naturale pe
termen lung, pentru a asigura resursele necesare dezvoltarii socio-
economice

Siturile Natura Sunt acele arii naturale protejate ce apartin retelei ecologice europene
2000 Natura 2000, retea realizata prin implementarea a doua acte
normative elaborate de Consiliul Europei: Directiva Pasari
(conservarea speciilor de pasari salbatice) si Directiva Habitate
(conservarea speciilor de plante si animale salbatice si a habitatelor
naturale), astfel:

- Arii de Protectie Speciala Avifaunistica (SPA) — constituite
(conform Directivei Pasari 79/409/CEE, actualizata prin Directiva
2009/147/CE) cu scopul mentinerii in stare favorabila a speciilor de
pasari salbatice si conservare a acestora.

- Situri de Importanta Comunitara (SCI) — constituite (conform
Directivei Habitate 92/43 EEC) cu scopul mentinerii si conservarii
speciilor de plante si animale salbatice si habitatelor naturale de
interes comunitar reprezentative pentru regiunea biogeografica in care
se incadreaza

ABREVIERI
LAP o Autoritatea Contractanta
ANPM Agentia Nationala pentru Protectia Mediului
(2] Caiet de Sarcini
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CE Comisia Europeana

CSNR Cadrul Strategic National de Referinta

CV Curriculum Vitae

FS Fonduri Structurale

FSE Fondul Social European

HG Hotarare a Guvernului Romaniei

GIS Sisteme Informatice Geografice (Geographical Information Systems -
GIS)

MM Ministerul Mediului

ouG Ordonanta de Urgenta a Guvernului ]

POCA Programul Operational Capacitate Administrativa

SCAP Strategia pentru consolidarea administratiei publice 2014-2020

SIPOCA 22 Cod proiect ,Dezvoltarea capacitatii administrative a Ministerului
Mediului de a implementa politica in domeniul biodiversitatii”

SNPACB Strategia Nationala si Planul de Actiune pentru Conservarea
Biodiversitatii 2013 — 2020

UE Uniunea Europeana

1. INFORMATII GENERALE
1.1. Beneficiar
Ministerul Mediului, Directia Biodiversitate.

1.2. Autoritatea Contractanta

Ministerul Mediului.

Adresa sediu: Bucuresti, Bdul. Libertatii nr. 12, sector 5, cod postal: 050741, Cod fiscal:
16335444,

Pentru informatii suplimentare cu privire la Autoritatea Contractanta se va consulta site-ul
www.mmediu.ro

1.3. Context

In vederea asigurarii indeplinirii sarcinilor si atributiilor specifice, Directia Biodiversitate din cadrul
Ministerului  Mediului implementeaza in prezent proiectul: ,Dezvoltarea capacitatii
administrative a Ministerului Mediului de a implementa politica in domeniul biodiversitatii
- SIPOCA 22", proiect finantat din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational
Capacitate Administrativa 2014 — 2020 (POCA).

Proiectul este important pentru asigurarea managementului si gestionarii sistemului de arii
naturale protejate din Romania si in special in ceea ce priveste Reteaua Natura 2000.

Pag. 3



Principalul obiectiv al acestui proiect este reprezentat de intarirea capacitati administrative a
Ministerului Mediului, prin dezvoltarea de sisteme si standarde care sa optimizeze procesul de
politici publice in domeniul protectiei biodiversitatii, in acord cu Strategia pentru consolidarea
administratiei publice 2014-2020 (SCAP), prin:

- dezvoltarea unor metode necesare pentru imbunatatirea procesului decizional la nivelul
Ministerului Mediului si al institutilor partenere de a implementa politica publica in domeniul
biodiversitatii, constand in dezvoltarea de metodologii si proceduri de evaluare si aprobare a
planurilor de management pentru ariile naturale protejate,

- dezvoltarea unor studii care sa fundamenteze politici publice in domeniul ecosistemelor
degradate in acord cu obiectivele Strategiei Uniunii Europene in domeniul Biodiversitatii pentru
anul 2020 si sa fundamenteze programele de investitii pentru refacerea ecosistemelor degradate
din afara ariilor naturale protejate,

- realizare unor studii de fundamentare si revizuirea Strategiei Nationale si Planului de
Actiune pentru Conservarea Biodiversitatii 2013 — 2020 (SNPACB) in acord cu ultimele evolutii la
nivel european si cu Strategia Uniunii Europene in domeniul Biodiversitatii pentru anul 2020.

In cadrul proiectului sus-mentionat este prevazuta realizarea activitatilor:

Sesiuni de instruire pentru personalul de specialitate si utilizarea bunelor practici in
domeniu la nivel european.

Activitatea cuprinde urmatoarele subactivitati:
1. Sesiuni de instruire in domeniul evaluarii planurilor de management
2 Sesiuni de instruire in domeniul utilizarii GIS.

In cadrul sesiunilor, un modul distinct va fi dedicat implementarii principiilor orizontale
Dezvoltare Durabila, Egalitatea de Sanse si nediscriminare si a egalitatii de gen.

1.4. Justificare

Rezultatele asteptate sunt reprezentate de imbunatatirea cunostintelor si abilitatilor personalului
din cadrul Ministerului Mediului, Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului si al structurilor
teritoriale pentru a dobandi cunostinte si tehnici specifice si de a le aplica in domeniul de activitate.

Astfel se urmareste dezvoltarea capacitatii institutiilor vizate de prezentul contract de servicii
pentru domeniile evaluarea planurilor de management si utilizarea Sistemelor Informatice
Geografice (Geographical Information Systems - GIS).

Autoritatea Contractanta, Ministerul Mediului, contracteaza in acest sens servicii de organizare
de sesiuni de instruire, conform detaliilor si cerintelor prezentate mai jos.

2. DESCRIEREA OBIECTULUI CONTRACTULUI (SPECIFICATIILE TEHNICE)

2.1. Obiectul achizitiei publice

Obiectul prezentului contract se refera la achizitia de servicii pentru organizarea de sesiuni de

instruire referitor la evaluarea planurilor de management si utilizarea Sistemelor Informatice
Geografice (Geographical Information Systems - GIS) din cadrul proiectului ,Dezvoltarea
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capacitati administrative a Ministerului Mediului de a implementa politica in domeniul
biodiversitatii — SIPOCA 22"

2.2. Denumirea serviciilor si cod CPV

Obiectul principal al contractului:

- Servicii de organizare sesiuni de instruire, cod CPV: 79951000-5 Servicii de organizare
de seminare.

2.3. Planificarea privind atribuirea si durata de desfasurare a contractului

Durata contractului: Contractul se incheie pentru o perioada de cca. 35 de zile in perioada de
implementare a proiectului ,Dezvoltarea capacitatii administrative a Ministerului Mediului de a
implementa politica in domeniul biodiversitatii” — SIPOCA 22.

- Calendarul estimativ de atribuire a contractului: 10.12.2017.

- Calendarul estimativ de desfasurare a contractului: 10.12.2017 — 15.01.2018 (35 de zile).

2.4, Cadrul general de desfasurare a serviciilor

In cadrul proiectului sus-mentionat este prevazuta realizarea activitatilor:

Sesiuni de instruire pentru personalul de specialitate si utilizarea bunelor practici in
domeniu la nivel european.

Activitatea va cuprinde urmatoarele subactivitati:

1 Sesiuni de instruire in domeniul evaluarii planurilor de management - pentru
personalul Directiei Biodiversitate din cadrul MM, al Directiei Conservarea Naturii, Biodiversitate
din cadrul, autoritatile locale de protectia mediului, ANANP (112 persoane).

Vor fi organizate 6 sesiuni de instruire, cu durata de 3 zile. La fiecare dintre aceste sesiuni vor
participa un numar de max 25 de persoane.

Pentru fiecare participant in parte vor fi asigurate:
- transport (tren sau bon fiscal carburant) de la localitatea de resedinta la Bucuresti si retur;

- cazare si masa — vor fi asigurate 3 nopti de cazare si 6 mese pentru fiecare participant. in
cazul participantilor la sesiune carora le trebuie asigurate servicii de cazare si transport tur-retur,
sala de conferinta aleasa pentru derularea evenimentului trebuie sa fie situata in aceeasi cladire
cu spatiile de cazare, sau la o distanta de cel mult 10 minute de mers fata de aceasta. in cazul in
care operatorul economic va alege sa asigure servicii de cazare intr-o alta unitate hoteliera care
se afla la o distanta mai mare decéat cea precizatd mai sus, acesta trebuie sa asigure transportul
tuturor participantilor beneficiari ai acestor servicii, din surse bugetare proprii. Cazarea
participantilor se va asigura in conformitate cu standarde hoteliere in regim de 3* sau echivalent.

- materiale curs si
- servicii logistica pentru asigurarea evenimentelor in bune conditii.
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Toate costurile aferente desfasurarii contractului, incusiv costurile pentru fiecare participant la
instruire, precum si costurile aferente personalului prestatorului ce va participa la sesiunile de
instruire vor fi asigurate din valoarea contractului.

Pentru fiecare sesiune de instruire Autoritatea Contractanta va furniza prestatorului urmatoarele
informatii:

- Lista cu numele participantilor,

- Perioada exacta pentru organizarea sesiunilor de instruire.

2. Sesiuni de instruire in domeniul utilizarii GIS.

Vor fi organizate doua module de cursuri GIS. Modulul GIS - incepatori va cuprinde 4 sesiuni de
instruire, cu durata de 2 zile. La fiecare dintre aceste sesiuni vor participa un numar de max. 20
de persoane, in total 71 de persoane.

Pentru fiecare participant in parte vor fi asigurate:
- transport (tren sau bon fiscal carburant) de la localitatea de resedinta la Bucuresti si retur;

- cazare si masa — vor fi asigurate 2 nopti de cazare si 4 mese pentru fiecare participant. In
cazul participantilor la sesiune carora le trebuie asigurate servicii de cazare si transport tur-retur,
sala de conferinta aleasa pentru derularea evenimentului trebuie sa fie situata in aceeasi cladire
cu spatiile de cazare, sau la o distanta de cel mult 10 minute de mers fata de aceasta. In cazul in
care operatorul economic va alege sa asigure servicii de cazare intr-o alta unitate hoteliera care
se afla la o distantd mai mare decat cea precizata mai sus, acesta trebuie sa asigure transportul
tuturor participantilor beneficiari ai acestor servicii, din surse bugetare proprii. Cazarea
participantilor se va asigura in conformitate cu standarde hoteliere in regim de 3* sau echivalent.

- materiale curs si
- servicii logistica pentru asigurarea evenimentelor in bune conditii.

Modulul GIS - avansati va cuprinde 4 sesiuni de instruire, cu durata de 3 zile, la care vor participa
un numar de max. 20 de persoane, in total 71 de persoane.

Pentru fiecare participant in parte vor fi asigurate:
- transport (tren sau bon fiscal carburant) de la localitatea de resedinta la Bucuresti si retur;

- cazare si masa — vor fi asigurate 3 nopti de cazare si 6 mese pentru fiecare participant. in
cazul participantilor la sesiune carora le trebuie asigurate servicii de cazare si transport tur-retur,
sala de conferinta aleasa pentru derularea evenimentului trebuie sa fie situata in aceeasi cladire
cu spatiile de cazare, sau la o distanta de cel mult 10 minute de mers fata de aceasta. In cazul in
care operatorul economic va alege sa asigure servicii de cazare intr-o alta unitate hoteliera care
se afla la o distantd mai mare decét cea precizata mai sus, acesta trebuie sa asigure transportul
tuturor participantilor beneficiari ai acestor servicii, din surse bugetare proprii. Cazarea
participantilor se va asigura in conformitate cu standarde hoteliere in regim de 3* sau echivalent.

- materiale curs si
- servicii logistica pentru asigurarea evenimentelor in bune conditii.

In cadrul sesiunilor, un modul distinct va fi dedicat implementarii principiilor orizontale Dezvoltare
Durabila, Egalitatea de Sanse si nediscriminare si a egalitatii de gen.
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Toate costurile aferente desfasurarii contractului, inclusiv costurile pentru fiecare participant la
instruire, precum si costurile aferente personalului prestatorului ce va participa la sesiunile de
instruire vor fi asigurate din valoarea contractului.

Pentru fiecare sesiune de instruire Autoritatea Contractanta va furniza prestatorului urmatoarele
informatii:

- Lista participantilor si datele de contact aferente,

- Perioada pentru organizarea sesiunilor de instruire.

2.5. Riscuri

Datele exacte ale desfasurarii sesiunilor de instruire, precum si numarul exact de participanti vor
fi stabilite pe parcursul derularii contractului.

Prestatorul trebuie sa dovedeasca flexibilitate in solutionarea eventualelor aspecte neprevazute
care pot interveni, de natura sa afecteze implementarea contractului precum si in cazul aparitiei
altor situatii de risc anticipate de acesta.

Prestatorul trebuie sa ia in calcul urmatorii factori de risc:

- schimbari potentiale in lista persoanelor care participa la eveniment, posibil cu panala 5
zile calendaristice inainte de data organizarii sesiunii de instruire;

= existenta fluctuatiei de personal;
- timpul limitat alocat pentru organizarea acestui tip de actiune;

2.6. Descrierea serviciilor/cerintelor solicitate:

Activitatile pe care prestatorul va trebui sa le organizeze in vederea atingerii rezultatelor
prevazute in acest Caiet de sarcini sunt specificate in continuare:

l. Servicii tehnice

Ofertantul va oferi servicii care vizeaza organizarea de sesiuni de instruire pentru cele doua
domenii:

1. Evaluarea planurilor de management - pentru Personalul din autoritatile si institutiile
publice -112 persoane: personalul Directiei Biodiversitate din cadrul MM, al Directiei Conservarea
Naturii, Biodiversitate din cadrul ANPM, personalul din agentiile judetene pentru protectia
mediului si al ANANP.

Vor fi organizate 6 sesiuni de instruire, cu durata de max. 3 zile. La fiecare dintre aceste sesiuni
vor participa un numar de max 25 de persoane.

Ofertantul va trebui sa elaboreze un material de curs care sta la baza organizarii sesiunilor de
instruire privind evaluarea planurilor de management. Materialul de curs va fi elaborat luand in
considerare documentele metodologice elaborate in cadrul Proiectului SIPOCA 22 si anume:

s Ghidul/ metodologia de evaluare a planurilor de management pentru ariile naturale
protejate:

2, Procedura de evaluare a planurilor de management pentru ariile naturale protejate si

3. Ghidul de elaborare a planurilor de management pentru ariile naturale protejate;



Aceste documente pot fi consultate la adresa de internet:
http://www.mmediu.ro/articol/ghidul-de-elaborare-si-ghidul-pentru-evaluarea-planurilor-de-
management-pentru-arii-naturale-protejate/2429

In cadrul ofertei tehnice, ofertantul va prezenta o propunere schematica a materialului de
curs ce va sta la baza sesiunilor de instruire, ludnd in considerare cele 3 documente
mentionate anterior. De asemenea ofertantul va prezenta in cadrul propunerii schematice,
agenda cursului structurata pe zile (sesiuni de curs de 2-3 zile) siintervale orare (6 ore de
curs/zi).

Ofertantii vor cuprinde in propunerea schematica a materialului de curs exemple
practice/studii de caz care sa fie relevante si ilustrative pentru elementele teoretice
cuprinse in documentul propus.

Totodata pentru asigurarea serviciilor de instruire, ofertantul trebuie sa prezinte o echipa
formata din 3 experti traineri pentru domeniul evaluarea planurilor de management.

Cei 3 experti trebuie sa detina calificarile si abilitatile necesare solicitate in cadrul sectiunii
“CERINTE PRIVIND RESURSELE UMANE (ECHIPA DE EXPERTI)".

2. Utilizarea Sistemelor Informatice Geografice (Geographical Information Systems -
GIS) in sprijinul elaborarii si evaluarii planurilor de management.

Vor fi organizate doua module de cursuri GIS.

Modulul GIS - incepatori va cuprinde 4 sesiuni de instruire, cu durata de 2 zile. La fiecare dintre
aceste sesiuni vor participa un numar de max. 20 de persoane, in total 71 de persoane.

Modulul GIS - avansati va cuprinde 4 sesiuni de instruire, cu durata de 3 zile, la care vor participa
un numar de max. 20 de persoane, in total 71 de persoane.

Ofertantul va trebui sa elaboreze un material de curs care sta la baza organizarii sesiunilor de
instruire privind utilizarea Sistemelor Informatice Geografice (Geographical Information Systems
- GIS). Alegerea tipului aplicatiei (comerciala sau open source) pentru care se vor realiza sesiunile
de instruire privind utilizarea GIS este la latitudiunea ofertantului. Beneficiarul nu impune
realizarea instruirii pentru un anumit tip de aplicatie (ArcGIS, QGIS, sau echivalente).

Materialul de curs va fi elaborat luand in considerare utilizarea aplicatiei GIS cu scopul elaborarii
si evaluarii planurilor de management pentru ariile naturale protejate. Cu scopul intelegerii
proceselor si procedurilor de elaborare si evaluare a planurilor de management pentru ariile
naturale protejate vor fi studiate documentele metodologice elaborate in cadrul Proiectului
SIPOCA 22 si anume:

T, Ghidul/ metodologia de evaluare a planurilor de management pentru arile naturale
protejate;

2, Procedura de evaluare a planurilor de management pentru ariile naturale protejate si

3. Ghidul de elaborare a planurilor de management pentru ariile naturale protejate;

Aceste documente pot fi consultate la adresa de internet.
http://www.mmediu.ro/articol/ghidul-de-elaborare-si-ghidul-pentru-evaluarea-planurilor-de-
management-pentru-arii-naturale-protejate/2429
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in cadrul ofertei tehnice, ofertantul va prezenta o propunere schematica a materialului de
curs ce va sta la baza sesiunilor de instruire, luand in considerare cele 3 documente
mentionate anterior.

Ofertantii vor prezenta in cadrul propunerii schematice a materialului de curs exemple
ilustrative/studii de caz care sa fie relevante pentru utilizarea GIS cu scopul elaborarii si
evaluarii planurilor de management.

Totodata pentru oferirea serviciilor de instruire, ofertantul trebuie sa propuna o echipa
formata din 3 experti traineri pentru domeniul utilizarea GIS in sprijinul elaborarii si
evaluarii planurilor de management.

Cei 3 experti vor trebui sa detina calificarile si abilitatile necesare solicitate in cadrul
sectiunii “CERINTE PRIVIND RESURSELE UMANE (ECHIPA DE EXPERTI)”.

Pentru organizarea cursurilor de instruire ofertantul va prezenta o metodologie si un plan
de implementare a serviciilor solicitate.

Se va include in cadrul ofertei tehnice un grafic de timp de executie a contractului sub
forma unui grafic Gantt, cu modul de alocare lunara a zilelor de lucru pe intreaga perioada
de derulare a contractului si cu precizarea activitatilor, urmarind legaturile si relatiile intre
activitati si secventialitatea acestora, precum si a resurselor umane alocate pe activitati.

in cadrul sesiunilor, un modul distinct va fi dedicat implementérii principiilor orizontale Dezvoltare
Durabila, Egalitatea de Sanse si nediscriminare si a egalitatii de gen.

Il Servicii logistice de organizare a sesiunilor de instruire

Pentru fiecare participant in parte vor fi asigurate:

- transport;

- cazare si masa;

- materiale curs si

- servicii logistica pentru asigurarea evenimentelor in bune conditii.

Toate costurile aferente desfasurarii contractului si costurile pentru fiecare participant in parte vor
fi asigurate din valoarea contractului. Costurile aferente personalului prestatorului ce va participa
la sesiunile de instruire vor fi asigurate din valoarea contractului.

Pentru fiecare sesiune de instruire Autoritatea Contractanta va furniza prestatorului urmatoarele
informatii:

- Lista cu numele participantilor,

- Perioada exacta pentru organizarea sesiunilor de instruire.

Abordarea pentru asigurarea serviciilor de gestionare a evenimentului trebuie prezentatd in
detaliu de catre ofertant in Oferta tehnica. Abordarea va include prezentarea activitatilor specifice
propuse a se desfasura si personalul propus pentru realizarea activitatilor respective.

2.7. CERINTE PRIVIND RESURSELE UMANE (ECHIPA DE PROIECT)
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Ofertantul trebuie s& demonstreze experienta specifica prin prezentarea a minim un proiect
similar ce a oferit cursuri de instruire referitoare la protectia mediului/ conservarea naturii.
Prestatorul va pune la dispozitia Beneficiarului o echipa formata din personal cu competente si
experienta dovedite, capabil sa implementeze prezentul contract, astfel ca, in final, sa contribuie
la indeplinirea obiectivului general si a obiectivului specific ale proiectului, in conditiile respectarii
cerintelor de calitate si a termenelor stabilite si incadrarea in bugetul prevazut.

Cerintele referitoare la calificarile si abilitatile fiecarui expert sunt minime si obligatorii si
vor fi probate prin documente relevante, respectiv recomandari, diplome, certificate de
calificare profesionala etc. atasate pentru sustinerea CV-ului. Verificarea indeplinirii
cerintelor va fi efectuata la faza de calificare. In cazul in care calificarile si/sau abilitatile
expertilor propusi nu corespund cerintelor minime, ofertantul va fi descalificat.

Expertii vor fi mobilizati si mentinuti pe intreaga perioada a contractului de servicii.

Echipa de proiect va fi formata din:

- 1 Team leader/ Coordonator echipa

- 1 Asistent organizare/logistica

- 3 Experti instruire Evaluarea planurilor de management

- 3 Experti instruire Utilizarea GIS in sprijinul evaludrii planurilor de management

Echipa de proiect Calificari si abilitati minime

Team leader/ coordonator echipa Calificari si aptitudini: absolventi studii
superioare de lunga durata, finalizate prin
diploma de licenta sau echivalent.
Experienta profesionala generala:

- Experienta profesionala relevanta in
domeniu. de cel putin 3 ani.

Experienta profesionala specifica:

- Experienta specifica similara cumulata de
minim 1 an. in domeniul coordonarii unor
proiecte cu finantare nerambursabila ce au
vizat conservarea naturii / biodiversitatii

Expert instruire Evaluarea planurilor de Calificari si aptitudini: absolventi studii
management superioare de lunga durata in domeniul:

silviculturd/ stiintele naturii/ biologie/
ecologie/ zootehnie/ agronomie/ ingineria
mediului/ geografie sau domenii inrudite.
finalizate prin diploma de licenta sau
echivalent.

Experienta profesionala generala:

- Experienta profesionala relevanti in
domeniu, de cel putin 3 ani.

Experienta profesionala specifica:

- Participarea in cadrul unui proiect/contract
care a vizat elaborarea unui plan de
management al unei arii naturale protejate

- Participarea in cadrul unui proiect/contract
care a vizat evaluarea unui plan de
management al unei arii naturale protejate
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- Participarea in cadrul unui proiect/contract
care a vizat instruirea unor factori interesati
referitor la o tematica din domeniul
conservdrii biodiversitatii.

Expert instruire Utilizarea GIS in sprijinul Calificari si aptitudini: absolventi studii
evaluarii planurilor de management superioare de lunga durata in domeniul:

stiintele naturii/ biologie/ ecologie/ zootehnie/
agronomie/ silvicultura/ ingineria mediului/
geografie sau domenii inrudite. finalizate prin
diploma de licenta sau echivalent.

Experienta profesionala generala:

- Experienta profesionala relevanta in
domeniu, de cel putin 3 ani.

Experienta profesionala specifica:

- Participarea in cadrul unui proiect/contract
care a vizat utilizarea GIS in sprijinul
elaborarii unui plan de management al unei
arii naturale protejate

- Absolvent al unui curs de utilizare GIS

- Participarea in cadrul unui proiect/contract
care a vizat instruirea unor factori interesati
referitor la tematica utilizarii GIS in domeniul
conservarii biodiversitatii.

2.8. Managementul contractului, sarcinile si responsabilitatile contractantului

Ofertantul va constitui o echipa de management, care va raspunde de toate aspectele
administrative, logistice si organizationale ale contractului.

Echipa desemnatd va lucra direct cu Autoritatea Contractantd pe toatd durata derularii
contractului, astfel incat toate activitatile cuprinse in prezentul Caiet de sarcini s3 fie realizate la
timp si sa asigure gestionarea urgentelor si comunicarea cu Autoritatea Contractanta pe toata
perioada de derulare a evenimentelor.

Pentru managementul activitatilor aferente acestui contract prestatorul va intocmi urmatoarele
rapoarte:

- Raport de activitate — va fi realizat cate un Raport de activitate dupa fiecare sesiune de
instruire; va include detalii privind modul de organizare si desfasurare a fiecarei sesiuni de
instruire in parte; (in total 14 Rapoarte de activitate);

- Raport final — va descrie rezultatele obtinute pe parcursul intregului proiect si va inregistra
detaliile despre implementarea contractului.

Rapoartele trebuie verificate si aprobate de Autoritatea Contractanta.
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Lista participantilor la evenimente, precum si informatiile referitoare la participarea persoanelor
vor fi puse la dispozitia Prestatorului de catre Autoritatea Contractantd cu max. 5 de zile inainte
de inceperea sesiunilor de instruire.

Asa cum s-a mentionat la cap. 2.5 Riscuri — exista posibilitatea de modificare ocazionala, partiala,
a listei cu persoanele participante la evenimente, aceasta situatie reprezentand un risc pe care
ofertantul va trebui sa analizeze si sa prezinte modul de gestionare al acestui risc in Oferta
tehnica.

2.9. Calendar orientativ de desfasurare a evenimentelor

Datele exacte de desfasurare a sesiunilor de instruire vor fi definitivate in etapa initiala de
implementare a contractului, de comun acord intre Autoritatea Contractantd si Prestator
(Contractant), dar fara a depasi perioada prevazuta in contract.

3. DERULAREA CONTRACTULUI
3.1. Modul de derulare al contractului

Dupa desemnarea operatorului economic castigator, se va incheia un contract de servicii intre
Ministerul Mediului si operatorul economic desemnat castigator.

Contractul de prestari de servicii de organizare sesiuni de instruire pentru proiectul ,Dezvoltarea
capacitatii administrative a Ministerului Mediului, de a implementa politica in domeniul
biodiversitatii” — SIPOCA 22 se va incheia intre Autoritatea Contractanta si Operatorul economic
declarat castigator pentru o perioada de cca. 2 luni — de la semnarea contractului, pana la data
de 15.01.2018, conform mentiunilor de la cap. 2.4 Planificarea privind atribuirea si durata de
desfasurare a contractului.

Graficul de planificare a organizarii si desfasurarii activitatilor in cadrul contractului se va stabili
de comun acord intre parti la o data ulterioara incheierii contractului.

4. RECEPTIA REZULTATELOR CONTRACTULUI
4.1. Receptia cantitativa si calitativa a serviciilor

Receptia cantitativa si calitativa a serviciilor prestate se va face, pe baza Rapoartelor de activitate
(in termen de maxim 5 zile lucratoare de la finalizarea fiecarei sesiuni de instruire) si pe baza
Raportului Final (in termen de maxim 5 zile lucratoare de la aprobarea ultimului Raport de
activitate, cu descrierea rezultatele obtinute pe parcursul derularii intregului contract), de catre o
comisie de receptie formata din reprezentanti ai Autoritatii contractante.

Nu se admit neconcordante intre serviciile prestate, Caietul de sarcini si prevederile contractuale.

in cazul constatarii unor deficiente, Prestatorul are obligatia de a remedia deficientele semnalate,
in termen de maxim 3 zile de la data luarii la cunostinta a acestora, dar fara a depasi termenul
limita al finalizarii contractului. In acest caz, Rapoartele de activitate sau Raportul final, in functie
de caz, nu vor fi aprobate de Autoritatea Contractantd, pana la remedierea tuturor
deficientelor/neconcordantelor constatate.
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4.2. Rezultate previzionate

Rezultate previzionate in cadrul contractului:

- 112 persoane instruite in domeniul administrarii ariilor naturale protejate si in domeniul
GlS.

5. CERINTE PRIVIND PREZENTAREA OFERTEI (CONTINUTUL OFERTEI)
Cerintele prevazute in Caietul de sarcini reprezinta cerinte minimale pentru realizarea ofertei.

Ofertantul trebuie sa prezinte o propunere concreta, conform cerintelor din Caietul de sarcini
pentru organizarea evenimentelor si asigurarea suportului logistic pentru buna desfasurare a
acestora.

5.1. Oferta Tehnica

Oferta Tehnica va fi elaborata astfel incat sa satisfaca corespunzator cerintele tehnice mentionate
in Caietul de sarcini.

Oferta Tehnica va prezenta viziunea proprie a ofertantului asupra modului de implementare a
contractului si va cuprinde:

i Comentariile Ofertantului din care sa reiasa modul in care a inteles cerintele din Caietul
de Sarcini. Vor fi prezentate opiniile asupra aspectelor principale privind proiectul care pot
influenta atingerea obiectivelor si a rezultatelor asteptate, inclusiv riscurile posibile privind
executia proiectului si modul de abordare al acestora.

2. Metodologia utilizata in organizarea si derularea evenimentelor si propunerile de locatii
pentru vizitele de studii, conform cerintelor si specificatiilor din Caietul de sarcini.

3. Detalierea modului de realizare a serviciilor ce fac obiectul ofertei, pe fiecare tip de servicii
in parte. Se va prezenta Agenda propusa de Prestator privind desfasurarea evenimentelor, cu
detalii de activitati pentru fiecare zi in parte.

4 Nominalizarea personalului propus de Ofertant pentru derularea evenimentelor si
prezentarea CV-ului/urilor. Ofertantul va pune la dispozitie personal cu competente si experienta
profesionala dovedita, capabil sa indeplineasca activitatile contractului si obiectivele si rezultatele
asteptate.

5; Pentru demonstrarea numarului si tipurilor de arii naturale protejate in care se vor
desfasura activitatile de vizitare, schimb de experienta si prezentare de bune practici, ofertantul
va prezenta, in mod obligatoriu, documente de acceptare a vizitelor si de disponibilitate pentru
discutii/analize/prezentari, din partea structurii de administrare respective.

Oferta tehnica

In Oferta tehnica, Ofertantul trebuie s& rdspunda punctual la toate aspectele prevazute in
cadrul specificatiilor tehnice, sa detalieze modurile si mijloacele prin care oferta indeplineste
aceste cerinte, astfel incat comisia de evaluare sa aiba posibilitatea evaluarii acesteia in mod
cat mai informat si facil.
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Oferta tehnica va detalia metodologia proprie de prestare a serviciilor solicitate prin
prezentarea specificatiei tehnice, respectand in totalitate ca si cerinte minime descrierea
activitatilor proiectului, prezentate in prezentul document.

Oferta tehnica va prezenta detaliat fiecare cerinta in parte si va evidentia specificatiile tehnice
formulate, acestea fiind considerate cerinte tehnice minimale si obligatorii.

Oferta tehnica va contine descrierea detaliata a serviciilor solicitate precum si graficul de
prestare a serviciilor.

Oferta tehnica va cuprinde si o descriere a echipamentelor specializate de care dispune.

In cadrul ofertei tehnice Ofertantul este obligat s& indice faptul ca la elaborarea acesteia a
tinut cont de obligatiile referitoare la conditile de munca si protectia muncii conform
reglementarilor in vigoare la nivel national, care vor fi respectate pe parcursul indeplinirii
contractului si de care va fi raspunzator pe toata durata contractului.

Limba de redactare a ofertei, precum si a documentelor insotitoare va fi limba romana. Orice
document suport, prezentat intr-o alta limba, va fi insotit de traducerea sa autorizata.

Ofertantul trebuie s&-si asume in intregime efectuarea activitatilor care concura la atingerea
rezultatelor asteptate.

In cazul in care ofertantul reprezintd un consortiu/asociere, ofertantul trebuie sa descrie
modalitatea in care fiecare membru al consortiului/asocierii intervine in proiect, cu distribuirea si
interactiunea sarcinilor si responsabilitatilor.

NOTA: Neregasirea aspectelor mentionate mai sus va atrage incadrarea ofertei ca fiind
neconforma, si va duce la respingerea ofertel.

6. BUGET SI1 CONDITII DE PLATA
6.1. Bugetul prezentului contract

Valoarea estimata a achizitiei pentru prezentul contract este: 784.588,00 lei fara TVA, respectiv
941.505,60 lei cu TVA.

Sursa de finantare: bugetul proiectului ,Dezvoltarea capacitatii administrative a Ministerului
Mediului de a implementa politica in domeniul biodiversitatii — SIPOCA 22", proiect finantat din
Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational Capacitate Administrativa (POCA).

6.2. Conditii de plata
Nota: Nu se poate efectua nici o plata in avans!

Contractul ce se va incheia este contract de servicii cu pret ferm.

Modul de plata al prefului: plata la receptia finala in functie de realizarea activitatilor contractului
de cétre prestator, in baza Procesului verbal de receptie ce se va incheia de beneficiar si prestator
si care va fi anexa la factura fiscala pentru a justifica plata efectuata.

Pretul contractului nu se ajusteaza.

Factura se emite dupa aprobarea Rapoartelor de activitate de catre Autoritatea Contractanta.
Plata se va face in termen de 30 de zile de la emiterea facturii. Factura va fi emisa cel tarziu in
data de 15 ianuarie 2018.
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7. FACTORI DE EVALUARE A OFERTELOR IN VEDEREA ATRIBUIRII
CONTRACTULUI

Pentru achizitionarea serviciilor necesare realizarii contractului avand ca obiect — servicii de
organizare si desfasurare vizite de studii pentru proiectul ,Dezvoltarea capacitatii administrative
a Ministerului Mediului de a implementa politica in domeniul biodiversitati® — SIPOCA 22,
Autoritatea Contractanta a stabilit:

- Criteriul de atribuire: "cel mai bun raport calitate-pret *,

- Modul de finalizare a achizitiei: incheierea unui contract cu un singur operator economic.
Pentru alegerea acestui criteriu de atribuire s-a avut in vedere incadrarea in suma totala
prevazuta in proiect, alocata pentru activitatea ,Organizare de vizite de studii pentru schimburi de
informatii si experienta in diverse arii naturale protejate din statele membre ale Uniunii Europene”.

Cel mai bun raport calitate-pret, pentru criteriile descrise mai jos:

NE. factor Factori de evaluare Punctaj

de evaluare

1 Oferta financiara fara TVA 30 p.
Oferta tehnica - demonstrarea unei metodologii adecvate de

2 implementare a contractului, precum si o planificare | 70 p.
adecvata a resurselor umane si a activitatilor

1. Evaluarea Ofertei financiare:

Criteriu: valoarea ofertata in lei fara TVA.

Ofertele care depasesc bugetul maxim pentru proiect vor fi respinse. Orice erori aritmetice vor fi

corectate conform legislatiei in vigoare.

Algoritmul de calcul este:

Punctaj financiar = (Pret minim x 30 / Pret ofertat),

in care:

- pret minim este pretul cel mai scazut din ofertele considerate admisibile si conforme din punct
de vedere tehnic si i se va acorda maximul de puncte, respectiv 30 de puncte;

- pret ofertat este pretul ofertei evaluate.

2. Evaluarea Ofertei tehnice:

a. Pentru factorul de evaluare ,Demonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a
contractului, precum si o planificare adecvata a resurselor umane si a activitatilor” a fost stabilit
un numar de 5 (cinci) subfactori care vor fi utilizati de comisia de evaluare ca puncte de reper in
aprecierea factorului.

b. Fiecare subfactor va fi apreciat in functie de calificativul "foarte bine/bine/acceptabil".
Comisia de evaluare va acorda calificativul luand in considerare liniile directoare prezentate in
tabelul de mai jos.

(o} Fiecarui calificativ 1i corespunde un punctaj, conform tabelului de mai jos.

d. Punctajul tehnic total al ofertei tehnice se calculeaza prin insumarea punctajelor tehnice
obtinute in urma aplicarii fiecarui subfactor de evaluare. Punctajul aferent unui subfactor de
evaluare va fi obtinut prin acordarea notei corespunzatoare calificativului obtinut de oferta
respectiva la evaluarea acelui subfactor.

e. Punctajul tehnic total maxim ce poate fi acordat unei propuneri tehnice este de 70 de
puncte.
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Factorul de evaluare nr. 2 - Demonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a

contractului, precum si o planificare adecvata a resurselor umane si a activitatilor

| Subfactori (2.1 -2.5)

Calificativ

Punctaj

2.1. Abordarea propusa pentru implementarea contractului este in
perfecta coroborare cu specificul contractului, respectiv
metodologia si tehnicile utilizate, in conformitate cu prevederile
Specificatiei tehnice sunt prezentate detaliat si se bazeaza in mare
masura pe o serie de metodologii, metode si/sau instrumente
testate*1), recunoscute™2) si care demonstreaza o foarte buna
intelegere a contextului, respectiv a particularitatii sarcinilor stabilite
in caietul de sarcini, in corelatie cu aspectele-cheie, precum si cu
riscurile si ipotezele identificate.

Foarte bine

15

| 2.1. Abordarea propusa pentru implementarea contractului este
putin coroborata cu specificul contractului, respectiv metodologia si
tehnicile utilizate, in conformitate cu prevederile Specificatiei tehnice
sunt prezentate putin _detaliat si se bazeaza partial pe o serie de
metodologii, metode si/sau instrumente testate*1), recunoscute*2) si
care demonstreaza intelegerea contextului, respectiv a particularitatii
sarcinilor stabilite in caietul de sarcini, in corelatie cu aspectele-cheig,
precum si cu riscurile si ipotezele identificate.

Bine

2.1. Abordarea propusa pentru implementarea contractului nu este

coroborata cu specificul contractului, respectiv metodologia si

tehnicile utilizate, in conformitate cu prevederile Specificatiei tehnice
' nu sunt detaliate si nu se bazeaza pe metodologii, metode si/sau

instrumente testate*1), recunoscute*?) si care demonstreaza
| intelegerea contextului, respectiv a particularitatii sarcinilor stabilite in

caietul de sarcini, in corelatie cu aspectele-cheie, precum si cu
| riscurile si ipotezele identificate.

Acceptabil

| 2.2. Gradul de detaliere privind organizarea activitatilor necesare
' indeplinirii scopului propus in urma derularii tuturor sarcinilor care

decurg din contractul de servicii, este unul ridicat si evidentiaza
| relatiile logice dintre activitati si raportarile aferente.

Foarte bine

15

2.2. Gradul de detaliere privind organizarea activitatiior necesare
indeplinirii scopului propus in urma derularii tuturor sarcinilor care
decurg din contractul de servicii, este unul mediu si evidentiaza in
mica masura relatiile logice dintre activitati si raportarile aferente.

Bine

2.2. Gradul de detaliere privind organizarea activitatilor necesare
indeplinirii scopului propus in urma derularii tuturor sarcinilor care
decurg din contractul de servicii, este unul scazut si nu evidentiaza
relatiile logice dintre activitati si raportarile aferente.

Acceptabil

2.3. Resursele*3) si realizarile corespunzatoare fiecarei activitati,
sunt corelate deplin/in_mare masura cu complexitatea fiecarei
activitati propuse.

Foarte bine

156

2.3. Resursele*3) si realizarile corespunzatoare fiecarei activitati,
sunt corelate partial cu complexitatea fiecarei activitati propuse.

Bine

2.3. Resursele*3) si realizarile corespunzatoare fiecarei activitati.
sunt corelate intr-un mod limitat cu complexitatea fiecarei activitati
propuse.

Acceptabil

2.4. Ofertantul prezinta o detaliere a calendarului de implementare a
activitatilor specifice contractului, respectiv prezinta in mod suficient

| Foarte bine

15
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detaliat numarul de actiuni, subactiuni si conditionarile dintre
acestea.

2.4. Ofertantul prezinta o detaliere a calendarului de implementare a
activitatilor specifice contractului, respectiv prezinta in__mod
insuficient detaliat numarul de actiuni, subactiuni si conditionarile
dintre acestea.

Bine 8

' nedetaliat numarul de actiuni, subactiuni si conditionarile dintre

2.4. Ofertantul prezinta o detaliere a calendarului de implementare a

activitatilor specifice contractului, respectiv prezinta in__mod Acceptabil 1

acestea.

2.5. Ofertantul dovedeste utilizarea eficienta a resurselor alocate in
vedere indeplinirii cu succes a tuturor activitatilor specifice
proiectului, respectiv Ofertantul dovedeste ca pentru fiecare activitate
derulata a alocat toate resursele, necesare obtinerii unor rezultate
de un nivel calitativ ridicat, in graficul de timp alocat, si a_asiqurat
toate domeniile de expertiza necesare.

Foarte bine 10

2.5. Ofertantul dovedeste utilizarea eficienta a resurselor alocate in
vedere indepliniri cu succes a tuturor activitatilor specifice
proiectului, respectiv Ofertantul dovedeste ca pentru fiecare activitate
derulata a alocat partial resursele necesare obtinerii unor rezultate
de un nivel calitativ ridicat, in graficul de timp alocat, si a_asiqurat
partial domeniile de expertiza necesare.

Bine 5

minimul de domenii de expertiza necesare.

2.5. Ofertantul dovedeste utilizarea eficienta a resurselor alocate in
vedere indeplinirii cu succes a tuturor activitatilor specifice
proiectului, respectiv Ofertantul dovedeste ca pentru fiecare activitate
derulata nu_a alocat minimul de resurse necesare obtinerii unor
rezultate de un nivel calitativ ridicat, in graficul de timp alocat, sinu a

Acceptabil 1

*1) Metodologiile, metodele si/sau instrumentele au fost utilizate in alte proiecte.
*2) Metodologiile, metodele si/sau instrumentele sunt descrise in literatura de specialitate.
*3) Resursele sunt umane si materiale. Se va lua in considerare si personalul suport.

Oferta tehnica va fi evaluata in conformitate cu cerintele documentului Specificatii tehnice.
Punctele se vor acorda pentru specificatiile care depasesc cerintele minime conform factorilor de
evaluare specificati anterior.

Desemnarea ofertei castigatoare / Algoritm de calcul scor final

Punctajul final al ofertei va fi stabilit prin calcularea sumei punctajelor aferente fiecarui factor de
evaluare, calculate conform algoritmului de calcul prezentat anterior.

Oferta cu punctajul final cel mai mare va fi considerata oferta castigatoare.

Elaborat: consilier Nicolae Manta

4

Pag. 17



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17

